Grundsatze der Leistungsbewertung und Leistungsriickmeldung im Fach Informatik am Rhein-Gymnasium

Auf der Grundlage von §13 - §16 der APO-GOSt sowie Kapitel 3 des Kernlehrplans Informatik fir die gymnasiale Oberstufe hat die Fachkonferenz
des Rhein-Gymnasiums die nachfolgenden Grundsatze zur Leistungsbewertung und Leistungsrickmeldung beschlossen. Die nachfolgenden
Absprachen stellen die Minimalanforderungen an das lerngruppenibergreifende gemeinsame Handeln der Fachgruppenmitglieder dar. Bezogen auf
die einzelne Lerngruppe kommen ergadnzend weitere der in den Folgeabschnitten genannten Instrumente der Leistungsiberprifung zum Einsatz.

1.1.1 Beurteilungsbereich Klausuren
Verbindliche Absprachen fir die gesamte Oberstufe:

Bei der Formulierung von Aufgaben werden die flr die Abiturprifungen geltenden Operatoren des Faches Informatik schrittweise eingeflihrt,
erlautert und dann im Rahmen der Aufgabenstellungen fir die Klausuren benutzt.

Anzahl der Klausuren:
EinfGhrungsphase: 1 Klausur je Halbjahr
Grundkurse Q 1: 2 Klausuren je Halbjahr
Grundkurse Q 2.1: 2 Klausuren
Dauer der Klausur(en):
Einfuhrungsphase: 2 Unterrichtsstunden
Grundkurse Q 1: 3 Unterrichtsstunden
Grundkurse Q 2.1: 3 Unterrichtsstunden
Grundkurse Q 2.2: 1 Klausur unter Abiturbedingungen
Anstelle einer Klausur kann gemafR dem Beschluss der Lehrerkonferenz in Q 1.2 eine Facharbeit geschrieben werden.
Die Aufgabentypen, sowie die Anforderungsbereiche I-1ll sind entsprechend den Vorgaben in Kapitel 3 des Kernlehrplans zu beachten.

Kriterien

Die Bewertung der schriftlichen Leistungen in Klausuren erfolgt tiber ein Raster mit Hilfspunkten, die im Erwartungshorizont den einzelnen Kriterien
zugeordnet sind.

Spatestens ab der Qualifikationsphase orientiert sich die Zuordnung der Hilfspunktsumme zu den Notenstufen an dem Zuordnungsschema des
Zentralabiturs.



Von diesem kann aber im Einzelfall begriindet abgewichen werden, wenn sich z.B. besonders originelle Teilldsungen nicht durch Hilfspunkte gemaf
den Kriterien des Erwartungshorizontes abbilden lassen oder eine Abwertung wegen besonders schwacher Darstellung (APO-GOSt §13 (2))
angemessen erscheint.

Die Note ausreichend (5 Punkte) soll bei Erreichen von 40 % der Hilfspunkte erteilt werden.

Leistungsbewertung der ,,.Sonstigen Mitarbeit“ im Fach Informatik Sek.l|

Name:

Kriterien Quantitat Qualitat Fachkompetenz Kommunikation Arbeitsorganisation

-punkte (Faktor * 2)

2,5 permanente aktive e sehr gute Sachkenntnisse |e  Bezlige zu bereits prazise Ausdrucksweise Planung und Durchfiihrung von Aufgaben
Beteiligung am Unterricht |e  Hinweise zur Losung erarbeiteten Themen (jeweils hinsichtlich unaufgefordert, schnell, ausdauernd und
durchgehend hohe stets richtig selbstandig herstellen Sprache, Fachsprache erfolgreich
Konzentration e eigenstandige und Themenbezug) AM vorhanden, geordnet und nutzbar

Problemldsungen Gespréache werden Hilfeleistung fur andere
e bereitwilliges Eingehen auf initiiert Initiiert und steuert kooperativ
Unbekanntes Gruppenprozesse und tUbernimmt
Verantwortlichkeiten

2 mehrfache Beteiligung e gute Sachkenntnisse e  Problemlésungen im Team Sichere Sofortige Hilfeleistung fur andere auf
pro Stunde e Hinweise zur Lésung moglich Ausdrucksweise Anfrage
meist hohe Konzentration meist richtig o Unbekanntes mit Hilfe des Gesprachsbeteiligung Initiiert Gruppenprozesse und Ubernimmt

Teams erarbeiten aktiv Verantwortlichkeiten

15 aktive Beteiligung und e Dbefriedigende e  Problemlésungen nur mit leicht unsichere Bearbeitung von Aufgaben z6gerlich und
Konzentration nur Sachkenntnisse Hilfe Ausdrucksweise langsam, aber erfolgreich
phasenweise e Hinweise zur Lésung e geringer Nachfragebedarf Gesprachsbeteiligung Hilfeleistung fur andere auf Anfrage
oft nur passive Mitarbeit selten eher reaktiv Ubernimmt Gruppenverantwortlichkeit nicht

sofort

1 gelegentlich aktive, e luckenhafte e  Schwierigkeiten mit sehr unsichere Bearbeitung von Aufgaben nur nach
vorwiegend passive Fachkenntnisse Unbekanntem Ausdrucksweise Aufforderung, sehr langsam, aber noch
Mitarbeit e Hinweise zur Lésung sehr e hoher Nachfragebedarf Gesprachsbeteiligung erfolgreich
Engagement nur auf selten nur reaktiv Hilfeleistung fiir andere nur nach
Ansprache e selbst bei kleinschrittiger Aufforderung

Arbeitsanweisung Ubernimmt wenig Gruppenverantwortlichkeit
unsicher

0,5 kaum aktive, nur passive |e geringe Grundkenntnisse |e keine eigenen darftige Zogerliche Hilfeleistung fur andere nur nach
Mitarbeit e Hinweise zu Losungen Losungsansatze Ausdrucksweise Aufforderung
Engagement auch auf nicht vorhanden e nur Wiedergabe des Gesprachsbeteiligung Ubernimmt kaum Gruppenverantwortlichkeit,
Ansprache sehr gering Erarbeiteten (z.B. zu hdchstens reaktiv kimmert sich mehr um sich selbst




Beginn der Folgestunde)

AM sind oft unvollstandig und ungeordnet

keine aktive und auch nur
selten passive Mitarbeit
Leistungsverweigerung

keine Grundkenntnisse
Lésung trotz starkster
Hilfe nicht méglich

Keine Eigenmotivation
Wiedergabe des
Erarbeiteten nur mit Hilfe

kaum bereit oder in der
Lage, sich
auszudricken

keinerlei Teilnahme am
Gesprach

verweigert Hilfeleistung fir andere

halt die Gruppe von der Arbeit ab
Bearbeitung von Aufgaben nicht erfolgreich
AM sind in der Regel nicht vorhanden

Berechnung in Notenpunkten: Summe der jeweiligen Kriterienpunkte =

(erreichte Notenpunkte)

Punkte

15

14

13

12 1 10

9 8 7

Note

1+

1

1-

2+ 2 2-

3+ 3 3-

Die Note ,sehr gut* soll erteilt werden, wenn die Leistung den Anforderungen in besonderem MaRe entspricht.

Die Note ,gut” soll erteilt werden, wenn die Leistung den Anforderungen voll entspricht.

Die Note ,befriedigend” soll erteilt werden, wenn die Leistung im Allgemeinen den Anforderungen entspricht.
Die Note ,ausreichend” soll erteilt werden, wenn die Leistung zwar Mangel aufweist, aber im Ganzen den Anforderungen noch entspricht.
Die Note ,mangelhaft soll erteilt werden, wenn die Leistung den Anforderungen nicht entspricht, jedoch erkennen lasst, dass die notwendigen Grundkenntnisse vorhanden sind und die Mangel in
absehbarer Zeit behoben werden kénnen.

Die Note ,ungentgend® soll erteilt werden, wenn die Leistung den Anforderungen nicht entspricht und selbst die Grundkenntnisse so lickenhaft sind, dass die Mangel in absehbarer Zeit nicht behoben
werden kdnnen. a BASS NRW - Bereinigte Amtliche Sammlung der Schulvorschriften § 25




Beurteilungsbereich Sonstige Mitarbeit
Den Schilerinnen und Schilern werden die Kriterien zum Beurteilungsbereich ,sonstige Mitarbeit* zu Beginn des Schuljahres genannt.

Verbindliche Absprachen der Fachkonferenz: In der Qualifikationsphase erstellen, dokumentieren und prasentieren die Schilerinnen und Schiiler in
Kleingruppen anwendungsbezogene Softwareprojekte. Diese werden in die Note fur die Sonstige Mitarbeit einbezogen.

Leistungsaspekte
Mundliche Leistungen

* Beteiligung am Unterrichtsgesprach

+ Zusammenfassungen zur Vor- und Nachbereitung des Unterrichts
* Prasentation von Arbeitsergebnissen

* Referate

* Mitarbeit in Partner-/Gruppenarbeitsphasen

Praktische Leistungen am Computer

* Implementierung, Test und Anwendung von Informatiksystemen

Sonstige schriftliche Leistungen

+ Sammlung der Projekte in Moodle

+ Lernerfolgsiiberprifung durch kurze schriftliche Ubungen
» finden mindestens einmal pro Quartal statt

» Bearbeitung von schriftlichen Aufgaben im Unterricht

Kriterien

Die folgenden allgemeinen Kriterien gelten sowohl fir die miindlichen als auch fiir die schriftlichen Formen der sonstigen Mitarbeit. Zur Uberpriifung
der schriftlichen Formen wird die Plattform Moodle eingesetzt.

Die Bewertungskriterien stutzen sich auf
+ die Qualitat der Beitrage, O die Quantitat der Beitrage und O die Kontinuitat der Beitrage.
Besonderes Augenmerk ist dabei auf

+ die sachliche Richtigkeit,
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+ die angemessene Verwendung der Fachsprache,
» die Darstellungskompetenz,

+ die Komplexitat und den Grad der Abstraktion,

+ die Selbststandigkeit im Arbeitsprozess,

+ die Prazision und

» die Differenziertheit der Reflexion zu legen.

Bei Gruppenarbeiten auch auf
» das Einbringen in die Arbeit der Gruppe,

» die Durchfihrung fachlicher Arbeitsanteile und
+ die Qualitat des entwickelten Produktes.



Bei Projektarbeit dartiber hinaus auf

+ die Dokumentation des Arbeitsprozesses,

* den Grad der Selbststandigkeit,

+ die Reflexion des eigenen Handelns und

+ die Aufnahme von Beratung durch die Lehrkraft.

Grundsatze der Leistungsriickmeldung und Beratung

Die Grundsatze der Leistungsbewertung werden zu Beginn eines jeden Halbjahres den
Schilerinnen und Schiilern transparent gemacht. Leistungsriickmeldungen kénnen erfolgen

+ nach einer miindlichen Uberpriifung,

* bei Rickgabe von schriftlichen Leistungsiberprifungen,

* nach Abschluss eines Projektes,

* nach einem Vortrag oder einer Prasentation,

* bei auffalligen Leistungsveranderungen,

+ auf Anfrage,

+ als Quartalsfeedback oder als Quartalsnote ( in der Sek Il)
* zu Elternsprechtagen.

Die Leistungsrickmeldung zum Quartal und Halbjahr soll mit dem anha&ngenden Leistungseinschatzungbogen durchgefihrt werden, ausgefullt
einmal durch den Lernenden und einmal durch den Lehrenden. Die Einschatzungen werden durch ein Gesprach begleitet.



